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Sala Evolucionas. Camino de las Ceudas 2, 2ª planta. Las Rozas - MADRID

de 09:00h a 18:15h

Al finalizar el Programa se entregará DIPLOMA ACREDITATIVO,  siempre que se haya asistido en 

su totalidad.

1ª jornada 2ª jornada 3ª jornada 4ª jornada 5ª jornada

jueves

22 
enero

jueves

12 
febrero

jueves

05 
marzo

jueves

26 
marzo

jueves

23 
abril

3 meses de Desarrollo con 5 jornadas de trabajo en grupo separadas entre sí 

por periodos de Experiencia Práctica Consciente (EPC®) + 2 meses de Impulso Consciente.

Programa Ejecutivo OW CPC® para la Dirección de Personas
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abiertosow@ottowalter.com

www.ottowalter.com

Mejoramos
Comportamientos Prácticos Conscientes®

con impacto real

mailto:abiertosow@ottowalter.com
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